AVVISO DI RICERCA PER L’INDIVIDUAZIONE DI CANDIDATI PER LA POSIZIONE
“ADDETTO UFFICIO GARE” - FONDAZIONE TORINO MUSEI

La Fondazione Torino Musei, costituita nel 2002 dalla Citta di Torino per la gestione e valorizzazione
dei propri musei civici (Palazzo Madama — Museo Civico d’Arte Antica, GAM — Galleria Civica d’Arte
Moderna e Contemporanea e MAO — Museo d’Arte Orientale) intende avviare una ricerca volta
allacquisizione di manifestazioni di interesse per la posizione di:

ADDETTO UFFICIO GARE - Fondazione Torino Musei

Il presente avviso di ricerca non costituisce una procedura concorsuale, né comporta la formazione
di una graduatoria, ma risulta esclusivamente finalizzato a favorire la partecipazione di un maggior
numero possibile di soggetti.

1. Requisiti di partecipazione
Possono presentare la propria candidatura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
Requisiti generali

« godimento dei diritti civili e politici;

* non aver riportato condanne penali (se si specificare);

* non avere in corso procedimenti penali pendenti (se si specificare);

» non essere destinatario/a di provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione o cause
ostative di cui al D.Igs. 159/2011;

» idoneita fisica all'impiego;

* non essere stato/a destituito/a dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione e/o
soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente
rendimento ovvero licenziamento a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione
di documenti falsi;

» conoscenza della lingua inglese almeno livello B2;

Requisiti specifici

» laurea triennale in discipline giuridiche o equivalenti; la specializzazione in Diritto
Amministrativo e contrattualistica pubblica costituiranno titolo preferenziale;

» esperienza di almeno un anno nel settore della contrattualistica pubblica presso Enti e/o
Societa pubbliche e/o organismi di diritto pubblico (specificando I'Ente e/o la Societa per il
quale si € lavorato ed il periodo in cui € stato svolto il lavoro);

» esperienza nelluso della piattaforma di e-procurement “Mercato elettronico della PA”
(MePA), con capacita di impostare procedure di acquisto diretto, confronto di preventivi,
RdO, acquisti da catalogo e da convenzione;

» ottima conoscenza delle applicazioni Office;

» conoscenza della normativa primaria e secondaria relativa alla contrattualistica pubblica.

Completano il profilo: senso di responsabilita, flessibilita, rigore, precisione, capacita di
pianificazione e gestione del tempo, forte motivazione al raggiungimento degli obiettivi, dinamicita,
capacita di lavorare in team, capacita di gestire carichi di lavoro, rispetto delle scadenze e ottimo
problem solving.

| requisiti per 'ammissione devono essere posseduti dagli interessati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione e mantenuti fino al termine
dell’eventuale rapporto di lavoro.



2. Compiti e funzioni
La risorsa inserita nell’Ufficio Tecnico a supporto del Responsabile del Settore si occupera di :

» fornire supporto giuridico per la gestione dei procedimenti ad evidenza pubblica;

» redigere la documentazione amministrativa (bando, disciplinare, lettera di invito, schema di
contratto, modulistica, etc..), delle gare relative a lavori, servizi e forniture della Fondazione
Torino Musei;

» gestire tutta la procedura di gara, anche on line, e gli adempimenti ad essa connessi;

» provvedere al rinnovo della qualificazione della stazione appaltante;

« fornire assistenza, in qualita di segretario verbalizzante, nelle sedute di gara;

» tenere i rapporti con le societa di committenza con le quali la Fondazione € convenzionata
per lo svolgimento delle procedure di gara sopra soglia o per 'adesione a convenzioni aperte;

» supportare il RUP nella definizione degli atti connessi alla regolare definizione dei contratti,
nel controllo contabile, nel monitoraggio della spesa;

» curare la formalizzazione dei contratti con gli aggiudicatari nonché essere di ausilio al
Responsabile del contratto durante la gestione degli stessi per tutta la durata (varianti,
certificati di esecuzione lavori, applicazione penali, etc..);

» supportare i legali della Fondazione nella fase del precontenzioso e del contenzioso

3. Trattamento economico e normativo:
La posizione sara assegnata come segue:
Full Time dal lunedi al venerdi per 37 ore settimanali.
CCNL: Federculture, Il Fascia Ill Livello
Si propone inserimento diretto a tempo determinato di 12 mesi con prospettive di stabilizzazione.
Disponibilita da maggio 2025

L’individuazione del candidato idoneo avverra sulla base dell’analisi dei curricula e dei successivi
colloqui di approfondimento per le candidature ritenute piu interessanti.

Per la gestione della procedura di selezione delle candidature pervenute, la Fondazione potra
avvalersi dei servizi di una societa di consulenza specializzata.

4. Presentazione della domanda

Le candidature per partecipare alla selezione verranno raccolte fino al giorno 28 aprile 2025 alle
ore 12:00

5. Trattamento dei dati personali e riservatezza

| dati personali acquisiti saranno oggetto di trattamento unicamente per la gestione della procedura
di valutazione e di selezione delle candidature.

Il titolare del trattamento dei dati personali € la Fondazione Torino Musei.

6. Disposizioni finali
La Fondazione, con il presente avviso, garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro ai sensi del D.Lgs. 198/2006.

La presente ricerca non costituisce impegno ad affidare l'incarico. La Fondazione si riserva la facolta
di revocare, modificare, sospendere e annullare il presente avviso di ricerca. La Fondazione si
riserva altresi la facolta di procedere alla riapertura del termine fissato per la presentazione delle



candidature. Restano valide le domande presentate in precedenza, con facolta per i candidati di
procedere, entro i nuovi termini, all’eventuale integrazione della documentazione gia presentata.

Ai partecipanti alla selezione non spetta alcun rimborso spese.

Il Responsabile Unico del procedimento ¢ la dott.ssa Elisabetta Rattalino, Segretario Generale della
Fondazione Torino Musei.

Torino,01/04/2025



